ESTADO DO MARANHAC )
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO
PALACIO LEGISLATIVO “SERAPIAO RAMOS”
CNPJ N° 23.697.857/0001-08
GABINETE DO PRESIDENTE

LEI N°, 509/2017, de 13 de Dezembro de 2017.

"Dispée sobre a alteracdao da Estrutura
Administrativa cda Prefeitura Municipal de
Sao Luis Gonzaga do Maranhao, revogando
expressamente a Leis Municipais n.°
313/2001; 350/2005 e 404/2007 e da outras
providéncias”".

O Prefeito Municipal de Sao L.uis Gonzaga do Maranhao,
usando das suas atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei, faz saber a todos os seus
habitantes, que a cdmara municipal de vereadores aprovou & eu sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
DO FLANEJAMENTO MUNICIPAL

Ari 1° - A Administragao Publica do Municipio de S&o Luis Gonzaga, bem como as agoes
do Governo Municipal, em obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, eficiéncia e publicidade, se orientardo no sentido de desenvolvimento do
Municipio e de aprimoramento dos servicos prestadus & populagdo, mediante
planejamento de suas atividades.

§ 1°. O planejamento das atividades da Administracdo Muriicipal sera feito através da
elaboracéo e manutencéo atualizada dos seguintes instrunientos:

|-Planos de Governo e Desenvoivimento Municipal;

" 1I-Plano Diretor;

[ll-Piano Plurianual;

IV-Diretrizes Orgcamentarias; '
V-Orgamento Anual;

VI-Planos e Programas Setoriais.

§ 2°. A elaboragdo e a.execucdo do planejamento das atividades municipais deverdo
guardar estreita consonancia com os planos e programas do Governo do Estado e dos
6rgéos da Administracéo Federal. /
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Art. 2° - Os Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal resultardo do
conhecimento objetivo da realidade de Sao Luis Gonzaga, em termos de problemas,
limitagbes, possibilidades e potencialidades e cornpor-se-do de diretrizes gerais de
desenvolvimento, definindo objetivos, metas e politicas globais e setoriais da -
Administragéo Municipal.

Art 3° - O Plano Diretor, a ser aprovado pela Cadmara Municipal, é o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana do Municipio, Paragrafo Gnico, O
Plano Diretor devera conter:

I. - disposigbes sobre os sistemas viarios, urbanos e rurais, o zoneamento e o
loteamento urbano, a edificagéo e os servigos pulblicos locais;

Il. - diretrizes sobre o desenvolvimento econémico e integragéo da economia municipal
a regional;

lll. - normas de promog&o social e agdo comunitaria, bem como sobre a criacéo de
condigdes para o bem estar social da populago;

IV. - principios de organizacao institucional que possibilitem a permanente planificagéo
das atividades municipais e sua integrag@o aos planos & programas do Estado e da
Unido.

Art. 4 ° - A lei que instituir o Plano Plurianual estabelccera objetivos e metas da

Administragcdo Municipal para as despesas de capital e out':is delas decorrentes e para
as relativas aos programas de duracéo continuada.

Art. 5° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias estabelecera meteis e prioridades da
Administragdo Municipal incluindo programas de investimentcs para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual e dispora sobre
alteragdes na legislagao tributaria.

Art. 6° - A Lei Orgamentaria Anual compreendera:

I-o orgamento fiscal;

ll-o orgamento das empresas & das atividades instituidas e mantidas peto Municipio;7//
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Il - o orgamento da seguridade social abrangendo todas as entidades e 6rgéos a ela
vinculados, da Administragéo direta e indireta, bem como os fundos instituidos pelo Poder

- Publico.

Art 7° - Os planos e programas setoriais definirdo as estratégias e agdes do Governo
Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das pcliticas, prioridades e metas
fixadas nos Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal.

Art 8° - Os orgamentos previstos no art. 6° desta Lei serdo compatibilizados com o Plano .
Plurianual e as Diretrizes Orgamentdrias, evidenciando os programas e politicas do
Governo Municipal.

Art. 9° - A elaboragéo e a execucgao dos planos e programas do Governo Municipal terdo
acompanhamento e avaliagdo permanente, de modo a garantir o seu éxito e assegurar a
sua continuidade.

Art. 10 - As atividades da Administragdo Municipal, espzcialmente a execugédo dos
planos e programas de agao goVernamental, seréao objeto de Rermanente coordenagao
. em todos os niveis, mediante a atuacéo das diregdes e chefias e a realizacéo sistematica
de reunides de trabalho.

Art. 11 - O Prefeito Municipal, com a colaboragdo dos titulares das Secretarias Municipais
e dos Orgédos de igual nivel hierarquico, conduzira o processo de, planejamento e
induzira o comportamento administrativo da Prefeitura para a consecugéo dos seguintes
objetivos:

I-coordenar e integrar a agéo local com a do Estado e a da Unizo:;

Il -coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal, compatibilizando metas,
objetivos, planos e programas setoriais e globais de trabalho, bem comoe orgamentos,
anuais e planos plurianuais;

lll-acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade: dos servigos publicos;
IV- integrar os objetivos e agtes dos varios setores da Prefeitura:

V- coordenar a elaboragdo e execugdo dos planos e orgcamentos publicos de forma
integrada;
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VI- coletar e interpretar dados e informagdes sobre problemas do Municipio e formular
objetivos para a agdo governamental;

VIl - identificar solugdes que permitam a adequada alocagdo dos recursos municipais
entre os diversos programas e atividades;

VIII- definir as agdes a serem desenvolvidas pelos diferentes 6rgdos no sentido de
cumprir os objetivos governamentais;

IX- levantar dados e informagées sobre a execugdo das agées programadas, avalia-las e
~ definir medidas corretjvas;

gy S

X - sintonizar os planos setoriais com as politicas de agdo comunitaria adotadas no
Municipio.

Art 12 - Todos os érgdos da Administragdo devem ser acionados permanentemente no
sentido de:

I-conhecer os problemas e as demandas da populagéo;

lI- estudar e propor alternativas de solugéo sociais e economicamente compativeis com a
realidade local;

lll-definir e operacionalizar objetivos de ag&o governamental:

IV-acompanhar a execugéo de programas, projetos e atividades que Ihes sao afetos;
V-avaliar periodicaménte o resultado de suas agoes;

Vl-rever e atuaiizar objetivos, programas e projetos.

Art. 13 - O planejamento municipal devera adotar como principio basico a democracia e a
transparéncia no acesso as informagées disponiveis.

Art. 14 - O Municipio buscara, por todos os meios ao seu alcance, a cooperacdo de
associacOes representativas no planejamento municipal. |

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 15 - A atuagéo do Municipio em areas assistidas pela agcdo do Estado ou da Unizo
sera supletiva e, sempre que forazfo, buscara mobilizar os recursos humanos,

materiais e financeiros disponiveis.
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~ Art. 16 - A acdo do Governo Municipal sera norteada pelos seguintes principios basicos:

| - valorizagao dos cidadaos de Sao Luis Gonzaga do Maranhéao;

ll-aprimoramento permanente da prestacdo dos servigos publicos de competéncia
do.Municipio;

lll-entrosamento com o Estado e a Unido para a obtencdo de melhores resultados na
prestagao de servigos de competéncia concorrente;

IV-empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administracdo Municipal,
principalmente através de medidas, visando:

a) a simplificagdo e o aperfeicoamento de normas, estruturas organizacionais, modelos e
processos de trabalho;

b) a coordenagdo e a integragdo de esforcos das atividades de administracdo
centralizada; '

c) o envolvimento funcional dos servidores publicos municipais;

d) o aumento de racionalidade das decisdes sobre a alocacdo de recursos e a realizagao
" de dispéndio da Administragcac Municipal;

V - desenvolvimentos sociais, econémicos e administrativos do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;

VI- disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua ocupagéo equilibrada e
harmonica e a obten¢do de melhor qualidade de vida para os habitantes do Municipio;

VIl - integragéo da populagdo a vida poliuco-administrativa do Municipio, através da
participacao de grupos comunitarios no processo de levantamento e debate dos
problemas sociais.

CAPITULO 1l
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFFEITURA

Art. 17 - Os drgdos da Prefeitura Municipal de Sao Luis Gonzaga do*Maranhéo,
diretamente subordinados ao Chefe do Executivo, serdo agrupados em:

|- érgéos de assessoramento - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e dirigentes
de alto nivel hierarquico, na organizagdo e no acompanhamento e controle dos servigos

municipais;7£/
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Il - Orgdos auxiliares - sdo aqueles gue executam tarefas administrativas e financeiras,
com a finalidade de apoiar aos demais na consecugao de seus objetivos institucionais;

1l - Orgaos de administragdo especifica - tém a seu cargo a execugao dos servicos
considerados finalisticos da Administragdo Municipal.

Art. 18 - A Prefeitura Municipal de Sao Luis Gonzaga do Maranh&o, para execugdo de
obras e servigos de responsabilidade do Municipio, em observancia ao disposto no artigo
anterior, € constituida dos seguintes 6rgaos:

| - Orgaos de assessoramento:
a) Gabinete do Prefeito;

b) Procuradoria Geral;

c) Controladoria Geral;

Il - Orgdos Auxiliares
a) Secretaria Municipal de Governo;
b) Secretaria Municipal de Administragéo, Finangas, Planejamento, Orgamento e Gestao;

lll - Orgdos de Administragio especifica;

a) Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Transporte e Cidade:

b) Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca;

c) Secretaria Municipal de Meio-Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel:
d) Secretaria Municipal de Cultura;

e) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

f) Secretaria Municipal de Educagéo;

g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

h) Secretaria Municipal de Satde;

IV - Orgaos Sistemicos Especiais;
a) Fundo Municipal de Saude; V[/
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b) Fundo Municipal Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao-FUNDEB;

¢) Fundo Municipal de Assistencia Social;
d) Fundo Municipal d Desenvolvimento;
e) Instituto de Previdencia dos Servidores IPAM.

-V - Orgaos especiais e colegiados de assessoramento
a) Junta de Alistamento Militar; o
b) Conselhos Municipal de Saude;

c) Conselho Municipal de Acompanhamento e Conttrole Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacgéo - FUNDEB;

d)Conselho Municipal de Assistencial Social;
e)Conselho Municipal de Educagao;
f) Conselho Municipal dos Direitos da Criancao e do Adolescente.

§ 1° - Serdo subordinados ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral, os
érgaos de administracéo direta (incisos | a lll).

§ 2° - Serdo vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenacdo, os 6rgdos
especiais e colegiados de assessoramento.

§ 3° - As competéncias, a composicao e a forma de funcionamento dos 6rgéos especiais
e colegiados de assessoramento serdo estabelecidos em legislagéao especifica.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SEGAOI
Dos Orgaos de Assessoramento e Apoio Direto ao Prefeito

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 19 - O Gabinete do Prefeito tem por competéncia:
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I-prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-administrattvas
com os municipes, 6rgéos e entidades publicas e privadas e associagbes de classe;-
assistir pessoalmente ao Prefeito, bem como preparar e expedir a sua , correspondéncia;

ll-preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

ll-responsabilizar-se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio
administrativo do Gabinete do Prefeito;

lll-promover e supervisionar a execugédo das atividades ce defesa civil a cargo do
Municipio;

IV-promover e acompanhar a execugdo dos servicos de ouvidoria e controladoria
municipal sob responsabilidade da Prefeitura:

- V-estudar e analisar o funcionamento e a organizagdo dos servicos da Prefeitura,
promovendo a execugdo de medidas para simplificagdo, racionalizacdo e
aprimoramentode suas atividades, bem como identificando areas que necessitem de
modernizagdo administrativa;

Vl-elaborar o relatério anual de atividades da Prefeitura;
Vll-desempenar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. O gabinete do Prefeito somente tera como estrutura interna a
Controladoria do Municipio.

Art. 20 - A Procuradoria Geral tem por competéncia:

| - o acompanhamento da legislagdo e regulamentacéo vigente e em tramitacdo nas
esferas competentes, analise de suas implicagdes sobre a Administragdo Municipal e
proposi¢do de medidas preventivas requeridas;

Il - a defesa e representagéo em juizo e fora dele dos direitos e interesses do Municipio:

lll - a garantia e o controle da legalidade e constitucionalidade dos atps e agbes da
 Administragéo Municipal;

IV - interpelagbes de agbes de interesse da Prefeitura, seu acompanhamento, controle e
observancia dos prazos e tomada das providéncias necessarias;

V - defesa de agbes interpostas contra a Prefeitura, seu acompanhamento, controle e
observancia dos prazos e tomada das providéncias necessarias;

VI - assessoramento, esclarecimentos e orientagdes juridico-legais aos o6rgdos e
entidades da Administragao Municipal; %
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VIl - emissao de opinides e redagdo de minutas de projetos de leis, justificativas de vetos,
~ decretos, regulamentos, contratos, convénios (ndo sdo competéncias originarias da
Procuradoria) e pareceres sobre questdes técnicas, administrativas e juridicas e outros
documentos afins;

VIII - cobranga judicial da divida ativa da Prefeitura, em articulacdo com a Secretaria de
Finangas;

IX - a instauracéo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

X - o desempenho de outras competéncias afins.

Py

Art. 21°- A Controladoria Geral tem por competéncia:

| - o recebimento de denuncias e queixas relativas as agbes praticadas por servidores
publicos, acompanhamento de sua apuragéo pelos érgdos competentes e proposicéo de
medidas cabiveis;
Il - a formulacéo de recomendacdes e sugestdes, em colaboragdo com os demais 6rgéos
da Administragdo Municipal, para o aprimoramento da eficiéncia dos processos
administrativos e do atendimento ao publico;
Il - a promogéo do controle da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade,
emrelacdo aos processos orcamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais dos
orgéos da Prefeitura, bem como a aplicagédo de recursos e subvencgdes e a rentincia as
receitas;
IV - a auditoria nos sistemas de pessoal, material, servigos gerais, patrimonial, de custo,
de arrecadacdo e de previsées orcamentarias dos 6rgaos da Administracdo Municipal;
V - a produgéo e divulgagdo de normas e métodos, bem como assisténcia e orientagéo
prévia aos érgdos municipais, tendo em vista prevenir e evitar a ocorréncia de erros e
irregularidades de processos e comportamentos;
VI - a superviséo e execugéo de atividades correcionais e disciplinares junto ao pessoal
dos drgaos da Prefeitura, atuando de forma corretiva, preventiva e pedagoégica;
VIl - o desempenho de outras competéncias afins.
SECAOII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art 22 - A Secretaria Municipal de Governo tem por competéncia:

I-prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-administrattvas
com os municipes, 6rgaos e entidades publicas e privadas e associagoes de classe. %
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ll-executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhamento e tramitacdo na
Camara Municipal de projetos de interesse do Executivo e manter contatos com
liderancgas politicas e.parlamentares do Municipio;

lll-desenvolver atividades de imprensa, cerimonial e relagées publicas, divulgando
atividades internas e externas da Prefeitura;

. X-desempenar outras atividades afins.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, FINANCAS, PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO.

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Planejamento, Orgcamento e
Gestao tem por competéncia:

I-prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, coordenagéo, controle
e avaliagdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;
ll-promover e acompanhar a execugao dos planos municipais de desenvolvimento;

lll-promover a elaboragédo e o acompanhamento de diagnosticos, projetos e estudos
voltados para o planejamento do Municipio;

IV-requisitar aos demais o6rgdos municipais dados e informagdes necessarias ao
planejamento, organizando-os e marttendo-os devidamente atualizados;

V -propor politicas e estratégias para o desenvolvimentc das atividades industriais,
- comerciais e de servigos no Municipio;

Vl-incentivar e orientar a instalacédo e a localizagdo de indlstrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

Vll-incentivar e orientar empresas que mobilizem capital e propiciem a ampliagido e a
diversificagdo do mercado local de emprego;

Vlil-articular-se com organismos, tanto plblicos como privados, para o aproveitamento de
incentivos e recursos para o desenvolvimento econémico do Municipio;

IX-organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos industriais e comerciais do
Municipio;

X-acompanhar a preparagédo do Plano Diretor do Municipio;

Xl-acompanhar a execugéo fisico-financeira dos planos e programas, assim como avaliar

seus resultados; / /
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Xll -elaborar, em coordenagdo com OS demais 6rgdos da Prefeitura, as diretrizes
orcamentarias, a proposta orgamentaria anual e o Piano Plurianual, de acordo com as
politicas estabelecidas pelo Governo Municipal,

Xlll-acompanhar a transferéncia de recursos de outras esferas de governo para o
Municipio;
XIV- promover e acompanhar a execugao das atividades de controle interno a cargo da
Prefeitura,;

XV - executar atividades relativas ao treinamento dos servidores municipais, bem como
identificar necessidades de capacitagao de pessoal; -

~ XVI- promover, organizar € administrar os servigos de informatica da Prefeitura;

XVIl- Assessorar a Comissdo Permanente de Licitagdo, quando for necessario ou
solicitado;

XVIII- executar atividades relativas ao recrutamento, a selegéo, a avaliagao do mérito, ao
sistema de carreiras, aos planos de lotagéo e as demais atividades de natureza técnica
da administragéo de recursos humanos;

XIX- executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais e
controle de frequéncia, & elaboragéo das folhas de pagamento e aos demais assuntos
relacionados aos prontuarios dos servidores municipais;

XX- executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

XXI-promover servicos de inspegdo de salde dos servidores municipais para fins de
admissdo. Licenca, aposentadoria e outros fins, acompanhando a execugdo das
atividades de medicina, higiene e seguranga do trabalho sob a responsabilidade da
Prefeitura; '

XXII-promover e acompanhar a realizagéo de licitagdo para compra de materiais, obras e
servicos necessarios as atividades da Prefeitura;

" XXlll-acompanhar e controlar a execugao de contratos € convénios celebrados peio
Municipio; :

XX|V- executar atividades relativas a padronizagéo, aquisi¢ao, distribuicao e controle do
material utilizado na Prefeitura,;

XXV-executar atividades relativas a tombamento, registros, inventarios, protecao e
conservagdo dos moéveis, imveis e semoventes;

XXVI-receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos de

uso geral da Prefeitura; /{
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IV-verificar a viabilidade técnica da obra a ser executada, sua conveniéncia e utilidade
para o interesse publico, indicando os prazos para o inicio e a conclusao de cada
empreendimento; ‘

.V -promover e supervisionar os servicos de construgdo e pavimentac@o de estradas
vicinais, caminhos municipais e vias urbanas,

VI-promover e acompanhar os servigos relativos as obras de aterro e terraplanagem,
VlI-promover a execugao das obras de saneamento bésico a cargo do Municipio;

Vlll-promover a execugdo de trabalhos topograficos e de desenho indispensaveis as
obras e servigos a cargo da Secretaria;

IX-executar as atividades de analise e aprovagéo de projetos de obras particulares;

X -executar os servigos de coleta de lixo e sua destinagdo final, de capina, varricéo e
limpeza das vias e logradouros publicos;

Xl - responsabilizar-se pela elaboragdo e manutengéo atualizada do Plano Diretor do
Municipio;

Xl - conservar e manter as pracgas, parques e jardins do Municipio e promove-' a
arborizagdo dos logradouros publicos;

Xlll-promover e acompanhar os servicos de manutengdo e conservacdo de estiadas
vicinais e vias urbanas;

" XIV-fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;
XV-fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e loteamento;

XV|-fiscalizar os servicos publicos concedidos ou permitidos peio Municipio; XVII-
regulamentar os servigos funerarios existentes no Municipio;

XVIII - promover a execugéo das atividades de urbanizagdo no &mbito municipal;
XIX- realizar os servicos de fiscalizagao de posturas nas areas sob sua responsabilidade;

XX- promover e acompanhar a execugdo dos servicos de iluminagéo publica, no seu
ambito de atuagdo, em articulagdo com os 6rgaos competentes do Estado; +

XXI-promover a elaboragéo de projetos de parques, pragas e jardins, tendo em vista a
estética urbana e a preservagao do ambiente natural;

XXII- oferecer subsidios para estabelecimento da politica habitacional local, que privilegie
a melhoria das condicdes de moradia da populag@o beneficiaria da assisténcia social; /

7
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XXVII- conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de
escritério e equipamentos leves da Prefeitura;

XXVIIl -promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria, telefonia e
reproducéo de papéis e documentos da Prefeitura;

XXIX-desenvolver, coordenar e estruturar a politica providenciaria municipal, através, do
seu Instituto préprio de previdéncia social- IPAM;

XXX-desempenhar outras atividades afins.

i

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas apresentara a
seguinte estrutura interna;

| - Coordenacéo de Recursos Humanos e Patriménio Pablico

Il - Coordenacéao de Contas Publicas e Orgamento

lIl - Coordenacgao de Processamento de Dados

IV - Coordenacgéo de Arrecadacgao e Tributos

V - Coordenacgéo de Almoxarifado e Servigos Auxiliares

VI - Comissao Permanente de Licitagao'

VII - Coordenagao do Instituto Municipal de Previdéncia Social -
VIl - Coordenagao de Planejamento

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA - ESTRUTURA, TRANSPORTE E CIDADE

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Transportes e Cidade tem por
finalidade:

| -promover e acompanhar as atividades de construgdo e edificagdes de obras puablicas
municipais; ' :

ll-manter e conservar prédios, edificacdes e instalacbes para prestagéo de servigos a
comunidade;

" IlI- promover a elaboragado de projetos de obras publicas municipais e os respectivos
orgamentos, indicando os recursos financeiros necessarios para o atendimento das
respectivas despesas;
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XXlll-conservar, manter e administrar a frota de veiculos e maquinas da Prefeitura, bem
como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e controle de utilizagdo de
combustiveis e lubrificantes;

XXIV-supervisionar a administracdo dos terminais rodoviarios mantidos pelo Municipio;

XXV-incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo para a aquisicédo oe
moradias e/ou transportes para que sirva como fomento a acdes de geragéo de emprego
e renda;

XXVl-identificar a necessidade de agdes de urbanizagdo e de regularizagao de areas
' ocupadas ou em via de ocupacdo pela populagéo de baixa renda;

XXVIll-supervisionar e zelar pela administragao dos cemitérios municipais;

XX|X-estabelecer agbes visando o re-assentamento da populagdo desalojada, devido a
desapropriagao da area habitacional, decorrente de obra publica ou desocupagao de area
de risco;

XXX-garantir a existéncia de mfra-estrutura basica e servigos de transporte coletrvo nas
areas designadas a construcao de habitagéo popular;

XXXl-promover e acompanhar a execu¢do dos servicos de transito municipal, no seu
ambito de atuacao, em coordenacgao com os érgaos competentes do Estado;

XXXl-promover a administragdo, a regulamentagdo, a fiscalizagdo e o controle de
transportes publicos municipais, concedidos e permitidos, inclusive taxi e transportes
especiais;

XXXIl-desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura apresenta a seguinte
- estrutura interna;

| -Coordenacéao de Obras e Urbanismo
Il -Coordenacéo de Transportes e Servigos de Transito :

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA.
Art. 25 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca tem por finalidade:

I-articular-se com 6rgaos conyéneres do Estado e da Unido visando o fortalecimento da
Agricultura e Pesca;
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ll-promover a realizagdo de estudos e a execugdo de medidas, visando o
desenvolvimento das atividades agropecudrias e pesqueiras do Municipio e sua
integracdo a economia local e regional;

Ill-articular-se com entidades publicas e privadas para a promog¢do de convénios e
implantacdo de programas e projetos na area de agropecuaria e pesca,

IV-desenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento agro-
industrial e de pesca comercial do Municipio;

V-adequar as politicas publicas do Municipio para amplo desenvolvimento agricola e
pesqueiro, através da fiscalizacdo adequada e dos meios legais que dispde esta
municipalidade;

Vl-administrar o Fundo de Aval do Municipio, dentro das diretrizes tracadas pela Lei
Municipal n® 316/2001, propiciando toda a estrutura necessaria para a aplicagdo das
verbas do fundo;

Vll-desenvolver todas as politicas publicas concernentes ao amplo desenvolvimento
rural e da pesca, em todas as suas areas.

VIII- exercer outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca apresenta a seguinte
estrutura interna:

I-Coordenacgao de Agricultura;
II-Coordenacéao de Pesca & Pecuaria.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Meio-Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, tem
por finalidade: ‘

I-manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a poluicdo e a
degradacao dos ecossistemas;

ll-promover atividades de educagdo ambiental no Municipio;/%.
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lll-articular-se com 6rgéos Estaduais regionais e Federais competentes e, quando for o
caso, com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas comuns relativos a
protegdao ambiental;

IV-articular-se com 6rgéaos congéneres do Estado e da Unido visando a preservacao do
patriménio natural do Municipio; -

. V-controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de alteragao do
meio-ambiente;

VI -propor e participar da realizacdo de estudos relativos a zoneamento e a uso e
ocupagao do solo e uso da agua, visando assegurara prote¢ao ambiental;

VII- estabelecer areas em que a agao da Prefeitura, relativa a qualidade ambienta!, deve
ser prioritaria;

Vlli-executar politicas publicas e fiscalizar questées que tenham relagdo com o meio
ambiente municipal, direta ou indiretamente, visando a meihor alocacéo dos recursos
naturais do Municipio de Sao Luis Gonzaga do Maranh&o;

IX- exercer outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Meio-Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel apresenta a seguinte estrutura interna:

[lI-Coordenagédo de Meio-Ambiente
~ IV-Coordenacéao de Preservagdo Ambiental

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 27 - A Secretaria Municipal de Cultura tem por finalidade:

| - administrar as bibliotecas publicas e manter programa de extensdo compativel com o
crescimento da populagao estudantil;

Il -proteger os patriménios historico, artistico e cultural do Municipio;
Il -criar centros de cultura artistica;

IV -incentivar a arte teatral;

V -incentivar o artesanato;

VI -criar e incentivar festivais de cultura e arte; V%
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VIl-promover e apoiar as praticas culturais junto a comunidade;

IX-promover e desenvolver programas culturais no Municipio;
Xll-desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Cultura apresenta a seguinte estrutura
interna:
|-Coordenacéo de Cultura;

II-Coordenacéo de Atividades Historicas e Artisticas;

Py

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Art 28 - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem por finalidade:

I-promover e apoiar as praticas esportivas junto a comunidade;

[I-formular e executar programas de esporte amador;

Ill-promover e desenvolver programas esportivos no Municipio;
IV-organizar e executar eventos esportivos e recreativos de carater popular;

V-promover, com regularidade, a execugdo de programas recreativos e de lazer para a
populacao;

VlI-administrar pracas de esportes e demais equipamentos desportivos no Municipio;

Vll-prestar assisténcia a formacgéo de associagdes comunitarias com fins esportivos e de
recreacao;

Vlll-promover programas esportivos e recreativos junto & clientela escolar,
IX-desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo (nico. A Secretaria Municipal de Esportre e Lazer apresenta a seguinte
estrutura interna:

I-Coordenacéo de Esporte e Lazer;
II-Coordenacao de Atividades Esportivas;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO f//
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Art. 29 - A Secretaria Municipal de Educacédo tem por finalidade:

| -formular a politica de educagado do Municipio, em coordenagdo com o Conselho
Municipal de Educagao;

Il-propor a implantagdo da politica educacional do Municipio, levando em conta os
objetivos de desenvolvimento econémico, politico e social;

lll-poromover a gestdo do ensino publico municipal, assegurando o seu padrdao de
qualidade;

IV-elaborar planos, programas e projetos de educacdo, em articulagdo com os 6rgaos
estaduais e federais da area;

V -garantir a participagéo da comunidade escolar, pais € demais segmentos ligados as
questdes educacionais, na formulagdo de politicas e diretrizes para a educagdo no
Municipio;

VI- garantir igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia do aluno na escola;

- VIl- oferecer atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
necessidades especiais., preferencialmente na rede regular de ensino;

Vlli-garantir a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais do Municipio;

IX-garantir o ensino fundamental e obrigatério, inclusive para os que nao tiveram acesso
na idade propria;
X-instalar, manter e administrar os estabelecimentos escolares a cargo do Municipio;

Xl -oferecer o atendimento a creches, inclusive conveniado, e educagdo infantil,
coordenando a sua administragéo e atendendo a criangas de 0 (zero) a 7 (sete) anos de
idade;

Xll-desenvolver a orientacdo técnico-pedagdgica junto aos estabelecimentos municipais,
de educacao infantil e do ensino fundamental;

Xlll-atender ao educando, na educacgao infantil € no ensino fundamental publico, por meio
de programas suplementares de material didatico e'pedagdgico, transporte, alimentagéo
e outros destinados a assisténcia e apoio ao educando;

XIV-oferecer ensino noturno regular adequado as condi¢ées do educando;
- XV- promover o aperfeicoamento e a atualizagdo dos professores, supervisores e demais

especialistas em educacéo; i /
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XVI-promover e supervisionar a execugcdo dos servicos relativos ao Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagédo do Magistério
(FUNDEF),

XVll-promover programas de educagdo para o transito e de prevencéo ao uso de drogas;

XVIlI-manter escolas na zona rural, oferecendo ensino com caracteristicas e modalidades
adequadas as necessidades e disponibilidades dessa comunidade;

XIX -desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacdo apresenta a seguinte estrutura
interna:

|. - Coordenacéo de Conselhos;

ll. - Coordenagéo de Programas e Projetos da Educagéo;
lll. - Coordenagéo de Orientagdo e Supervisdo Pedagdgica;
IV. - Coordenagao de Ensino;

V. - Diretores Escolares.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- Art. 30 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade:

| -formular, coordenar e avaliar a politica municipal de assisténcia social, visando
conjugar esforgcos dos setores governamental e privado, no processo de desenvolvimento
social do

Municipio;
Il - realizar e consolidar pesquisas e sua difus&o visando a promogéo do conhecimento no
campo de assisténcia social e da realidade social; '

lll-desenvolver a consciéncia da populagdo, visando o fortalecimento das organizagcdes
comunitarias, como direito legitimo do exercicio da cidadania;

IV-executar as atividades relativas & prestagéo de servigos sociais e ao desenvolvimento
da qualidade de vida da populagéo através de agdes de desenvolvimento comunitario:

V -fiscalizar as entidades e organizagdes sociais beneficiadas com recursos financeiros

da Unido, do Estado e do Municipio;VZ/
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VI - prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social nas atividades de
fiscalizagdo no campo da assisténcia social;

VIl -manter banco de dados atualizado da demanda usuaria dos servigos da assisténcia
social, visando a execucgéo de programas e projetos de capacitacdo da mao-de-obra, em
colaboragdo com'entidades plblicas e privadas, tendo em vista sua integragdo ao
mercado de trabalho;.

VIII - prestar assisténcia técnica e financeira a entidades e organizagbes sociais com
sede no Municipio;

. IX- promover a auto-sustentagdo das entidades e organizagdes sociais e o
desenvolvimento de programas comunitarios de geragdo de renda, mediante concessao
de crédito e apoio técnico a projetos de produgéo de bens e servigos;

X - viabilizar o desenvolvimento e o treinamento de recursos humanos da area da
assisténcia social relacionados aos setores governamentais & ndo governamental;

Xl- gerir os Fundos Municipais de Assisténcia Social e da Infancia e Adolescente,
tragando as metas adequadas para isso, como também, fiscalizar aplicagdo desses
recursos; '

Xll - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social apresenta a seguinte
estrutura interna:

I-  Coordenacédo de Programas Sociais;

II- Coordenacgao do Programa Bolsa Familia - BF;

lll-  Coordenacédo do Programa Beneficio de Prestagdo Coriinuada - BPC;

* IV- Coordenacao das Agdes Afirmativas;

V- Coordenacéo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

VI- Coordenacdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS; :

VIl- Coordenagéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

VIll- Coordenagéo de Reursos Humanos do Centro Social:

IX- Coordenagao da Vigilancia Social e Assistencial.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade. FZ/
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| -proceder a estudos, formular e fazer cumprir a politica de saude do Municipio, em
coordenagéo com o Conselho Municipal de Satide;

ll-planejar, organizar, 'controlar e avaliar as agGes e os servigos publicos dé salde, bem
como gerir e executar os servigos de satide do Municipio a cargo da Prefeitura;
lll-participar do planejamento, programagéo e organizagdo da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Saude-SUS, no seu ambito de atuacdo, em
articulagao com a diregdo estadual do Sistema e de acordo com normas federais na area
de saude; o

IV-desenvolver e executar acdes de vigilancia a salde, bem como nonmatizar
complementarmente a legislagéo em vigor, assegurando o seu cumprimento;

V-desenvolver e acompanhar programas de vacinagéo a cargo da Prefeitura:

VlI-promover e supervisionar a execucéo de cursos de capacitagao para os profissionais -
da area da saude do Municipio;

Vll-promover o exame de salde dos servidores municipais para efeito de admissao,
licenga, aposentadoria e outros fins;

Vlll-articular-se com os demais 6rgdos municipais, e, em especial, com a Secretaria
Municipal de Educagdo para execugdo de programas de educagdo em saude e
assisténcia a salude do escolar;

IX- administrar as unidades de saude, sob responsabilidade do Municipio;
X- assegurar assisténcia a satde mental e a reabilitacdo dos portadores de deficiéncia:

- Xl-coordenar e executar as agbes pactuadas entre o Municipio, o Estado e a Uniao,
garantindo a correia aplica¢ao dos recursos recebidos pela Prefeitura;

XIl -celebrar, no ambito do Municipio, contratos e convénios com entidades prestadoras
da rede privada de salde, bem como controlar e avaliar sua execucgéo;

XIIl - normatizar complementarmente as agdes e os servigos plblicos de salde, no seu
ambito de atuagao;

XIV - estabelecer os registros e demais instrumentos necessérios a obtengao de dados e
informagdes para o planejamento, controle e avaliacdo dos programas e acbes da
Secretaria; :

XV-promover e supervisionar a administragdo dos servigos relativos ao Fundo Municipal
de Saude;

XVI-desempenhar outras atividades afins. 74/
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Satde apresenta a seguinte estrutura
interna:

I. - Coordenacgao de Postos de Saude;

Il. - Coordenagdo do Programa Salde da Familia;
lll. - - Coordenador de Hospital;
IV. - Coordenador de Saude Bucal;

V. - Cordenador do Programa de Agentes Comunitarios de Salide;
VI. - Coordenador do Programa Cenro de Especialidades Odontolégicas;
VIl. - Coordenacédo de Assisténcia Farmacéutica;
“VIIl. - Coordenacgao de Vigilancia Sanitaria;
IX. - Diretoria Hospitalar.
CAPITULO V

DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 32 - O Prefeito, os Secretarios e dirigentes de 6rgaos de igual nivel hierarquico, salvo
hipéteses expressamente contempladas em lei, deverdo permanecer livres de fungdes
meramente executérias e da pratica de atos relativos a rotina administrativa ou que
indiguem uma simples aplicagédo de normas estabelecidas.

Paragrafo Unico - O encaminhamento de processes e outros expedientes as
autoridades mencionadas neste artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas
autoridades, apenas se dara, quando:

I- 0 assunto se relacione com ato praticado pessoalmente peias citadas autoridades;

Il -se enquadre simultaneamente na competéncia de varios érgéos .subordinados
diretamente ao Secretario ou ndo se enquadre precisamente na de nenhum deles;

lll-incida ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com a Camara ou com
outras esferas de Governo;

IV-for para reexame de atos manifestamente ilegais ou contraries ao interesse publico;
V-a deciséo importar em precedentes que modifiquem pratica vigente no Municipi;%
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~ Art. 33 - Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungdes de
planejamento, organizacdo, coordenacdo, controle e supervisdo, e de acelerar a
tramitacdo administrativa, serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de trabalho e
de exigéncias processuais, entre outros principios nacionalizadores, os seguintes:

I-todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel; para isso:

a) as chefias imediatas que se situam na base de organizacdo devem receber a, maior
soma de poderes decisoérios, principalmente em relagdo a assuntos rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agao deve ser a que se
encontre no ponto mais préximo aquele em que a informagao se complete ou em que
todos os meios e formalidade requeridos por uma operagéo se concluam;

Il- a autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir, protelando por qualquer,
forma o seu funcionamento ou encaminhando o caso a consideragdo superior ou de outra
autoridade;

ll-os contatos entre os 6rgdos da Administracdo Municipal, para fins de instrugdo de
~ processo, far-se-8o diretamente de érgéo para érgéao.

CAPITULO VI
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 34 - A estrutura administrativa estabelecida nesta lei entrara em funcionamento
gradativamente, a medida que os 6rgaos que a compdem forem sendo implantados,
segundo as conveniéncias da Administragao e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo Unico - A implantacdo dos érgéos constantes da presente lei far-se-a através
da efetivacdo das seguintes medidas:

l-elaboracao e aprovagéao do Regimento Interno da Prefeitura;
Il-provimento das respectivas dire¢des e chefias;
lll-alocagao dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu funcionamento;

IV-realocagdo de recursos orgcamentarios previamente aprovados pelo Executivo,

. conforme a lei orcamentaria vigente ou sua suplementagac devidamente autorizada por
lei.
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Art. 35 - Quando for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta lei e
providas as respectivas diregdes e chefias, os 6rgdos da atual estrutura administrativa,
cujas fungbes correspondem as dos érgdos implantados, ficardo automaticamente
extintos. '

CAPITULO VII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 36 - O Regimento Interno da Prefeitura devera entrar em vigor no prazo maximo de
60 (sessenta) dias a contar da vigéncia desta lei, explicitandc, entre outras coisas:

| - as atribuicdes gerais dos diferentes 6rgaos e unidades administrativas da Prefeitura;

Il - as atribuicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas funcdes de direcdo
e chefia;

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem constituir normas em
separado;

IV - outras disposigdes julgadas necessarias.

Art. 37 - Através do Regimento Interno, o Prefeito podera delegar competéncia as
diversas diregdes e chefias para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer
. momento, avocar a si, segundo seu Unico critério, a competéncia delegada.

Paragrafo Unico - Sao indelegaveis as competéncias decisérias do Chefe do Executivo,
nos casos previstos na lei Organica do Municipio.

CAPITULO VIII
DOS CARGOS E FUNGOES DE DIRECAO E CHEFIA

Art 38 - Para os efeitos desta lei, os Secretarios Municipais, o Chefe de’Gabinete do
Prefeito, o Controlador do Municipio e o Procurador Geral, sdo considerados Agentes
Politicos Municipais, nomeados pelo Prefeito e por ele exonerados quando assim julgar
conveniente, néo se vinculando, salvo os casos previstos na legislagédo previdendaria, a
qualquer regime e nem se lhes aplicando os direitos e as vantagens estabelecidas na

legislacao estatutaria do Municipio ou na legislaggo trabalhista7
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Art. 39 - Os subsidios dos Secretarios Municipais, do Chefe de Gabinete do Prefeito, do
Controlador do Municipio e do Procurador Geral, serdo fixados por lei de iniciativa da
Camara Municipal, assegurada revisao geral anual, na mesma data e sem distingdo de
indices remuneratérios dos demais servidores do quadro permanente da Prefeitura.

Art. 40 - Ficam criados os cargos de provimento em comisséo, ordenados por simbolos e
niveis de vencimentos, constantes do Anexo | desta iei, nos quantitativos nele
especificados.

. Art. 41 - O Prefeito Municipal ao prover os cargos de comissao devera fazé-lo de forma a
assegurar que suas vagas sejam ocupadas preferencialmente por servidores efetivos do
quadro permanente da Prefeitura.

Art. 42 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta lei destinam-se exclusivamente as
atribuicdes de diregao, chefia e assessoramento.

Art. 43 - As fungdes gratificadas serdo instituidas para atender aos cargos de chefia para
0s quais nao se tenha criado cargo em comissédo, ficando, da competéncia do poder
executivo através de decreto municipal, o valor da remuneragdo e gratificagdes pela
fungdo que poderdo ser de até 100% (cem por cento) do valor da remuneracdo
obedecendo a dotagdo orgamentaria vigente.

§ 1° - A criagéo de funcgéo gratificada dependera de dotagdo orgamentaria para atender
as despesas delas decorrentes.

§ 2° - As fungdes gratificadas n&o constituem situagdo permanente e sim vantagem
- transitéria pelo efetivo exercicio de chefia.

§ 3° - Preferencialmente serdo designados para o exercicio de funcéo gratificada,
servidores efetivos do quadro permanente da Prefeitura ou de outros entes 'da federacéo,

estes mediante convénio de cessao.

§ 4° - Os ocupantes de cargos de provimento em comissdo de livre nomeagéo e
exoneracgao, cumprirdo jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sem direito ao

recebimento de horas extras por trabalho extraordinario. //
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Art 44 - O servidor municipal ocupante de uma fungao gratificada, ao deixar de exercé-la
voltara a receber somente a remuneracédo correspondente ao seu cargo efetivo, sem
direito a incorporacao de qualquer vantagem acessoéria.

Art 45 - As nomeacgdes de Agentes Politicos e dos ocupantes dos cargos em comisséo,
bem como as designagGes para o exercicio de fungdo gratificada obedecerdo aos
seguintes critérios;

I-os Secretarios Municipais, o Chefe de Gabinete do Prefeito, o Controlador do Municipio
. e o Procurador Geral sao de livre nomeagéo e exoneragéo do Prefeito Municipal;

ll-os assessores e dirigentes de unidades de nivel inferior ao de Secretario ou
equivalente serdo nomeados ou designados pelo Prefeito, por indicagdo do respectivo
Secretario ou titular de 6rgao de igual escaldo hierarquico.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 46 - Ficam criados, nos quantitativos especificados, para atendimento da
necessidade atual da Administragdo Municipal, no Quadro Permanente dos Servidores
Municipais da Prefeitura, os cargos e fungdes constantes do ANEXO |.

Art. 47 - A Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas. Planejamento, Orgamento e
Gestéo através da Coordenacéo de Recursos Humanos e Patrimdnio Publico, procedera
as modificagdes que se fagarn necessarias no Quadro de Pessoal, em decorréncia da
aplicagao deste dispositivo legal.

Art. 48 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura os
ajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os

elementos de despesa e as fungdes de governo. '

Art. 49 - As despesas decorrentes de aplicagdo da presente lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias existentes.

Art. 50 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos ao

dia 02 de janeiro de 2017.%
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Art. 51 - Revogada as Leis n°® 313/2001, 350/2005 e 404/2007.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS GONZAGA DO
MARANHAO APROVOU E EU PROMUNGO A SEGUINTE LELI.
Séao Luis Gonzaga/MA, 13 de Dezembro de 2017.

: @@LL{ (O %A’f?\fl@ 0/,«7[| 7D

Dr. Danilo Raposo Martins
Presidente da Camara Municipal

SANCAO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS GONZAGA DO MARANHAO APROVOU E EU

* SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Registra — se, publica — se e cumpra - se.

Sao Luis Gonzaga do Maranhze]3 de Dezembro de 2017.

(’/A:& e o m\v—u\b jqw.m

S
[, Francisco Pedreira Martins Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO|
ORGAO CARGO COMISSIONADO |SIMBOLO QTD VENG.
MENSAL
Chefe de Gabinete CC-1 1 R$ 2.000,00
‘ Assessor de Comunicagao CC-2 1 R$ 937,00
Gabinete do Assessor Juridico CC-1 1 R$ 2.200,00
Prefeito Assessor de Gabinete CcC-2 2 R$ 937,00
Oficial de Gabinete cC-4 1 B3 947,00
Secretaria de Secretario Municipal de CCA1 1 R$ 2.200,00
Governo Govemo -
Assessor de Gabinete CC-2 1 R$ 937,00
Procuradoria Procul\:ladgr'G'eral 5o CC-1 1 R$ 2.200,00
Geral do unicipio
&5 Assessor de Gabinete CC-2 1 R$ 937,00
Municipio — :
Oficial de Gabinete CC4 1 R$ 937.00
Controladoria C°”"§;ad‘.”.efera' o cC-1 1 | R$ 2.000,00
Geral do unicipio
Miiiistsie Assessor de Gabinete CC-2 1 R$ 937,00
. Oficial de Gabinete cC4 1 R$ 937,00
Secretario Municipal de
Administragéo e !—Tmangas, CC1 1 R$ 2.200,00
Orgamento, Planejamento e
_ Gestéao
Mse?"‘?talf': Assessor de Gabinete CC-2 1 R$ 937,00
Hhlkipage Assessor Contabil GO0 1 R$ 2.000,00
AdministragBo, Coordenador de Almoxarifado
Finangas, . o CC-3 1 R$ 1.000,00
. e Servicos Auxiliares
Planejamento,
Orgamento e Coordenador de Recursos
- Humanos e Patriménio CC-3 1 R$ 1.000,00
Gestéao it
Publico
Coordenador de
Processamento de Dados CC-3_ 1 K3 1.000,00
Coordenador de Arrecadacgéo CC-3 1 R$1.000,00
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e Tributos
Coordenadolr.da Guarda ce-3 RS 1.000,00
Municipal
Comlsséo_ F_’emjanente de cC-3 R$ 2.000,00
Licitacao
Oficial de Gabinete CC-4 R$ 937,00
Goordenador de cc-2 R$ 1.000,00
Planejamento
Secretario Municipal de Infra- o
Estrutura, Transporte e CC-1 R$ 2.200,00
Cidade
Secretaria Assessor de Gabinete CC-2 R$ 937,00
Municipal de Coordenador de Obras e
Infra-Estrutura Urbanismo L3 Ri¥1.000,00
Coordena§or de Traﬁnsportes cC-3 R$ 1.000,00
e Servicos de Transito
Oficial de Gabinete CC-4 R$ 937,00
Secre_tana Municipal de CC-A RS 2.200,00
s ) Agricultura e Pesca
) i‘i:;?tal”z Assessor de Gabinete cC2 RS$ 937.00
A;ricu IFt)jra Z Coordenador de Agricultura CC-3 R$ 1.000,00
— Coordenador de Pesca e cC-3 RS 1.000,00
Pecuaria
Oficial de Gabinete CC4 R$ 937,00
_ Secretaria Mun'lmpal de Meio- CC-1 RS 2.200,00
Secretaria Ambiente
Municipal de Assessor de Gabinete CC-2 R$ 937,00
Melo-Amblgnte : Coordenad.or de Meio cC-3 R$ 1.000,00
Desenvolviment Ambiente
Sustentavel a
o Sustentavel | Coordenador cfe Preservacgao ce-3 RS 1.000.00
Ambiental
Secretaria Secretarlélull\tflul.lrglmpal ae CC-1 R$ 2.200,00
Mugliltz?;de Assessor de Gabinete CC-2 R$ 937,00
Coordenador de Cultura CC-3 R$ 1.000,00
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Coordenador de Atividades

Historicas e Artisticas Ce-3 R 1.000.00
Secretaria Municipal de cC - 1 R$ 2.200.00
Desporto e Lazer
, Assessor de Gabinete CC-2 R$ 937,00
Socmetaria Coordenador de Esportes e
Municipal de ot P 66 =3 R$ 1.000,00
Esporte e lazer Coordenador de Aflividad
porderiacor ¢e AAvidades | cc-3 R$ 1.000,00
Esportivas -
Oficial de Gabinete CC-4 R$ 937,00
Secretaria Murllc:lpal de cC— | RS 2.200.00
Educacao
Assessor de Gabinete cC-2 R$ 937,00
Cogrdenagour dg (Zner;tqgao e cC—3 R$1.000,00
Saotetania upervisdo Pedagbgica
Municipal de Coordenador de Conselhos CC-3 R$ 1.000,00
Educagéo 3
Coordepagao de Prograﬂmas cC -3 RS$ 1.000,00
e Projetos da Educacgéao
Coordenador de Ensino CC-3 R$ 1.000,00
Diretores Escolares CC-3 R$ 1.000,00
Oficial de Gabinete CC-4 R$ 937,00
Secretf';\rla Mummpgl de CC-1 RS 2.200.00
Assisténcia Social
Assessor de Gabinete cC-2 R$ 937,00
' Coordenagéao de Programas cC—3 RS 1.000,00
Secretaria Sociais
Municipal de Coordenacgéao de Reursos :
Assisténcia Humanos do Centro Social. = Re1.000,00
Social Coordenagéo do Programa .
Bolsa Familia - BF; = R$-1.000,00
Coordenacgao do Programa
Beneficio de Prestagéo CC-3 R$ 1.000,00

‘Continuada e Beneficios
Eve-_rztuais - BPC;
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Coordenacéao 'das Acdes cC -3 1 R$ 1.000.00
Afirmativas
Coordenacéao do Centro de
Referéncia de Assisténcia CC-3 1 R$ 1.000,00
Social - CRAS
Coordenagéao do Centro de
Referéncia Especializado de CC-3 1 R$ 1.000,00
Assisténcia Social - CREAS;
Coordenagéo do Servigo de o
Convivéncia e Fortalecimento CC-3 1 R$ 1.000,00
de Vinculos — SCFV;
Coordgnagao dg Vigll_ancla cC—3 1 RS$ 1.000,00
Social e Assistencial
Oficial de Gabinete CC-4 1 R$ 937,00
Secretaria Munl0lpal de CC-1 1 R$ 2.200.00
Saulde
Assessor de Gabinete CC-2 1 R$ 937,00
Coordenador’de Postos de cC-3 1 R$1.000.00
Saude
Coordenador do Programa
: Saude da Familia - PSF e B e
Secretaria :
Municipal de . Co;rdezadc;r d: Hospltald CC-3 1 R$ 1.000,00
. oordenador do Programa de
Saudde Saude Bucal - PSB CC-3 1 R$ 1.000,00
Coordenador Prog. Agentes
Comunitario de Saude - CC-3 1 R$ 1.000,00
PACS
Coordenador Centro de
Especialidades CC-3 1 ‘R$ 1.000,00
Odontologicas — CEO
Coordenagéao d:e Assustenma cC—3 1 RS 1.000.00
Farmacéutica;
Coordenagag de Vigilancia cC -3 1 RS 1.000,00
Sanitaria

7
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