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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MA

Município SÃO LUÍS GONZAGA DO MARANHÃO

Região de Saúde Bacabal

Área 968,55 Km²

População 18.600 Hab

Densidade Populacional 20 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 25/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SEMUS DE SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO

Número CNES 6604056

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 06460018000152

Endereço AV NOAO PESSOA S/N

Email secsaudeslg@gmail.com

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) FRANCISCO PEDREIRA MARTINS JUNIOR

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA DO PERPETUO SOCORRO RAPOSO MARTINS COSTA

E-mail secretário(a) NEYLONPARGA@HOTMAIL.COM

Telefone secretário(a) 98981131018

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1991

CNPJ 11.462.572/0001-09

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA DO PERPETUO SOCORRO RAPOSO MARTINS COSTA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 21/09/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Bacabal

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALTAMIRA DO MARANHÃO 668.69 8250 12,34

BACABAL 1682.601 105094 62,46

BOM LUGAR 446.444 16578 37,13

BREJO DE AREIA 482.892 8841 18,31

CONCEIÇÃO DO LAGO-AÇU 827.426 16559 20,01
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LAGO VERDE 460.218 16369 35,57

MARAJÁ DO SENA 824.044 7757 9,41

OLHO D'ÁGUA DAS CUNHÃS 552.619 19616 35,50

PAULO RAMOS 927.317 21092 22,75

SÃO LUÍS GONZAGA DO MARANHÃO 968.554 18600 19,20

VITORINO FREIRE 1122.7 31520 28,08

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AVENIDA JOÃO PESSOA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente GIOVANA TEREZA RAPOSO NANI PEREIRA

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal de  Saúde de São Luís Gonzaga - MA, apresenta o Relatório Anual de Gestão (RAG) referente às ações e serviços de saúde, realizadas em saúde no município

d no ano de 2022.

O Relatório de Gestão é o instrumento de prestação de contas e avaliação das ações e serviços realizados pelos diferentes entes do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Lei Nº
8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar Nº 141/2012. Além de constituir-se no  instrumento de comprovação da aplicação dos recursos, tem a finalidade de apresentar os
resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS), orientar a elaboração da nova programação anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessários no Plano de Saúde, nas três esferas de direção do Sistema. É a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde nos municípios, estados, Distrito Federal e União.

O Relatorio Anual de Gestão  2022, foi construído de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Módulo Planejamento (DGMP), instituído pela Portaria Nº 750/2019,
que substitui o Sistema de Apoio à Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilização do sistema pelos estados, municípios e Distrito Federal para elaboração
dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no âmbito do SUS, a partir do ano de 2018. Conforme a portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho municipal  de Saúde (CMS) até o dia 30
de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao CMS emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, não substituindo a obrigatoriedade de apresentação do instrumento em
plenária do Conselho.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Secretaria Municipal de  Saúde de São Luís Gonzaga - MA, apresenta o Relatório Anual de Gestão (RAG) referente às ações e serviços de saúde, realizadas em saúde no município no

ano de 2022.

O Relatório de Gestão é o instrumento de prestação de contas e avaliação das ações e serviços realizados pelos diferentes entes do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Lei Nº
8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar Nº 141/2012. Além de constituir-se no  instrumento de comprovação da aplicação dos recursos, tem a finalidade de apresentar os
resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS), orientar a elaboração da nova programação anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessários no Plano de Saúde, nas três esferas de direção do Sistema. É a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde nos municípios, estados, Distrito Federal e União.

O Relatorio Anual de Gestão  2022, foi construído de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Módulo Planejamento (DGMP), instituído pela Portaria Nº 750/2019,
que substitui o Sistema de Apoio à Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilização do sistema pelos estados, municípios e Distrito Federal para elaboração
dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no âmbito do SUS, a partir do ano de 2018. Conforme a portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho municipal  de Saúde (CMS) até o dia 30
de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao CMS emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, não substituindo a obrigatoriedade de apresentação do instrumento em
plenária do Conselho.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 830 793 1623

5 a 9 anos 828 770 1598

10 a 14 anos 840 816 1656

15 a 19 anos 912 824 1736

20 a 29 anos 1616 1633 3249

30 a 39 anos 1321 1410 2731

40 a 49 anos 1082 1166 2248

50 a 59 anos 816 804 1620

60 a 69 anos 522 624 1146

70 a 79 anos 308 366 674

80 anos e mais 125 194 319

Total 9200 9400 18600

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 25/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO 305 290 292

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 25/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 763 697 619 923 523

II. Neoplasias (tumores) 34 54 37 56 70

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 19 18 16 26

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 49 51 63 82 117

V. Transtornos mentais e comportamentais 6 23 10 17 27

VI. Doenças do sistema nervoso 35 53 38 63 184

VII. Doenças do olho e anexos 3 - 1 1 11

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 4 1 4 4

IX. Doenças do aparelho circulatório 368 182 119 150 180

X. Doenças do aparelho respiratório 295 360 156 385 505

XI. Doenças do aparelho digestivo 171 164 130 312 408

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 64 50 29 35 49

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 46 33 15 32

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 398 205 143 261 249

XV. Gravidez parto e puerpério 206 258 244 266 209

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 20 16 20 11 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 6 7 8 12 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 17 47 64 38 80

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 105 171 157 156 173

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 12 13 12 13
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 2557 2419 1903 2815 2872

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 5 21

II. Neoplasias (tumores) 12 10 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 9 9

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 1 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 42 37 31

X. Doenças do aparelho respiratório 10 13 8

XI. Doenças do aparelho digestivo 8 6 8

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 3 1

XV. Gravidez parto e puerpério - 2 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 6 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 2 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 5 6 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 8 9

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 117 111 104

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 25/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Observa-se uma predominância da faixa etária entre os 29 aos 59 anos com maior numero populacional, seguida das causas de morbidade atreladas as doenças do aparelho circulatório,
seguidos pelas causas das doenças infeciosas e parasitarias, o que nos leva a pensar em estratégias para evitar tais doenças, minimizando-as.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 119.438

Atendimento Individual 23.257

Procedimento 27.972

Atendimento Odontológico 4.082

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - 1923 640714,56

04 Procedimentos cirúrgicos - - 118 61114,63

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - 2041 701829,19

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 857 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/03/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1325 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 27228 122655,73 - -

03 Procedimentos clínicos 39076 201040,31 1924 641039,46

04 Procedimentos cirúrgicos 2255 10034,06 118 61114,63

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 183 27450,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1332 7385,40 - -

Total 71399 368565,50 2042 702154,09

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 25/03/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 79 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 343 -

Total 422 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Observa-se a maioria dos procedimentos de origem preventiva, com ênfase ao atendimento odontológico realizado pela UOM.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 18 18

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 18 0 0 18

PESSOAS FISICAS

Total 18 0 0 18

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Observa-se a maioria dos serviços vinculados a rede publica municipal , com estabelecimentos de saúde funcionantes , incluindo o hospital e o CAPS , com grande destaque nos seus serviços.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 0 3 20 69

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

16 10 35 51 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 100 97 99 96

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

120 133 158 140

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Destaque especial para a forca de trabalho do SUS , com predominância de contratos temporários. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades
de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar o acesso da população aos serviços de saúde e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanização na atenção básica de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa
Família (PBF).

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 2021 100,00 98,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - manutenção das UBS

2. Contratualizar Equipes de Atenção Básica no PSE. Número de equipes com
adesão ao PSE.

Percentual 2021 100,00 80,00 65,00 Percentual 54,00 83,08

Ação Nº 1 - aquisição de equipamentos de informática para as UBS

3. Implementar e adequar a infraestrutura física da Rede
Municipal de Saúde

% de UBS construídas,
ampliadas e reformadas

Percentual 2021 1,00 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos

4. Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), e-SUS

Número de cadastro no
CNES, e-SUS e SIAB.

Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar todos os profissionais

5. Ampliar para 50 % o número de Salas de vacinação da
Atenção Básica com equipe mínima de 01 profissional.

Percentual de Salas de
vacinação com 01
profissional durante todo
o horário de atendimento

Percentual 2021 2,00 5,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturar sala de vacina

6. Garantir a manutenção preventiva e corretiva em 100% dos
equipamentos odontológico, fisioterápicos, equipamentos
hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros.
(Exemplos: Esfigmo, Balanças adultos e pediátricos,
Termômetros, Câmara de Vacina, equipamentos de fisioterapia
entre outros)

Nº de contratos para
manutenção de
equipamentos

Percentual 2021 1,00 95,00 80,00 Percentual 56,00 70,00

Ação Nº 1 - manutenção das UBS

7. Garantir 1 visita domiciliar/mês por família realizada por
Agente Comunitário de Saúde

Cobertura populacional
estimada pelas equipes
de Atenção Básica

Percentual 2021 80,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar as visitas de ACS pelo aplicativo junto ao PEC

8. Garantir no mínimo 2 consultas/habitante/ano de consultas
médicas

Nº de Consultas
Médicas/Hab/Ano

Percentual 2021 60,00 60,00 60,00 Percentual 54,00 90,00

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento médico á população

9. Garantir a cobertura de 100% equipes da Saúde Bucal. Cobertura pop. estimada
pelas equipes básicas de
saúde bucal

Percentual 2021 70,00 100,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa para alcance das metas

10. Ofertar o acesso da população na consulta odontológica pela
UOM

% de primeiras cons.
odontológicas realizadas
ao ano em relação à
população, pela UOM.

Percentual 2021 85,00 100,00 85,00 Percentual 75,00 88,24

Ação Nº 1 - Mapear e atender áreas remotas com a UOM

11. Manter o Hospital Municipal DR.CARLOS MACIEIRA,
Centro de saúde DR.WILSON CURVINA em funcionamento

% de estabelecimentos
de média complexidade
em funcionamento

Percentual 2021 90,00 100,00 95,00 Percentual 90,00 94,74

Ação Nº 1 - Manutenção de estruturas físicas funcionantes

12. Implantar o serviço de TELEMEDICINA EM
CARDIOLOGIA

% de atendimentos em
cardiologia , via
telemedicina

Percentual 2021 100,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acesso da comunidade a serviço de telemedicina cardiológica
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13. Estruturar o SERVIÇO DE FISIOTERAPIA com
atendimento a crianças especiais

% de atendimentos
fisioterápicos a crianças
especiais

Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 73,00 91,25

Ação Nº 1 - Atender as crianças especiais com fisioterapia

14. Manter o CAPS em funcionamento %de atendimentos
realizados no CAPS

Número 2021 1 100 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturar o CAPS e mantê-lo funcionante

DIRETRIZ Nº 2 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção doenças crônicas
não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO Nº 2.1 - Contribuir para o monitoramento da mortalidade por doenças crônicas não transmissíveis (DCNT), que representam a maior causa de óbitos em todo o país. Além de
ser um importante parâmetro para planejamento e pactuação de serviços de saúde, em todos os níveis de atenção, voltados aos portadores de doenças crônicas.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 10% ao ano as internações por
causas sensíveis à atenção básica.

Proporção de internações por condições
sensíveis à atenção básica (ICSAB)

Percentual 2021 29,00 25,00 10,00 Percentual 4,00 40,00

Ação Nº 1 - Trabalhar atendimento nas UBS minimizando as causas que mais internam

2. Manter no Hospital Municipal Dr.Carlos
Macieira, a planilha de monitoramento dos
atendimentos de pacientes HAS e DM
descompensados.

Planilha de Monitoramento implantada. Percentual 2021 25,00 70,00 30,00 Percentual 25,00 83,33

Ação Nº 1 - Acompanhar os pacientes DM E HAS atendidos pelo hospital

3. Manter o Hospital e as UBS com serviço
de notificação contínua da violência
doméstica, sexual e/ou outras formas de
violências ao ano.

Serviço de notificação de violência
interpessoal autoprovocada mantido.

Percentual 2021 50,00 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar todos os casos de violência precocemente

4. Alcançar 85% cobertura vacinal
preconizada de vacinas selecionadas do
CNV para crianças ¿ 2 anos ¿ Pentavalente (
3ª dose), Pneumocócica 10-Valente (2ª
dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice Viral
(1ª dose)

PROPORÇÃO DE VACINAS
SELECIONADAS DO CALENDÁRIO
NACIONAL DE VACINAÇÃO, PARA
CRIANÇAS MENORES DE DOIS ANOS DE
IDADE COM COBERTURA VACINAL
PRECONIZADA

Percentual 2021 75,00 95,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vacinação em todas as faixas etárias

DIRETRIZ Nº 3 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso) considerando as
questões de gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção na saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade, fortalecendo e ampliando ações de Prevenção, detecção
precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de Útero
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cadastrar 80% das gestantes do município
realizando pelo menos 7 consultas de pré-
natal.

Proporção nascidos vivos de mães com no
mínimo sete consultas de pré- natal.

Percentual 2021 80,00 80,00 90,00 Percentual 83,00 92,22

Ação Nº 1 - Cadastrar precocemente as gestantes para realizar pré-natal

2. Ampliar em 10% a proporção de parto
normal no município

Proporção de parto normal no Sistema Único
de Saúde e na Saúde Suplementar

Percentual 2021 39,00 45,00 20,00 Percentual 15,00 75,00

Ação Nº 1 - Realizar pré-natal humanizado com acesso a informação sobre benefícios do parto normal

3. Implantar o acesso ao teste rápido de sífilis
nas gestantes usuárias do SUS , segundo o
protocolo de pré-natal proposto pela
&#34;Rede Cegonha&#34;.

Proporção de gestantes usuárias do SUS que
realizaram teste rápido para a sífilis

Proporção 2021 70,00 95,00 80,00 Percentual 65,00 81,25

Ação Nº 1 - Realizar exames triagens sorologicas em gestantes

4. Manter a investigação dos óbitos maternos
e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF)
por causas presumíveis no município

Proporção de óbitos maternos e de mulheres
em idade fértil (MIF) por causas presumíveis
de morte materna investigados

Proporção 2021 42,90 95,00 80,00 Percentual 68,00 85,00

Ação Nº 1 - Investigar todas as causas de mortalidade em mulheres

5. Ampliar em 4% de exames citopatológicos
do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos
e a população feminina na mesma faixa
etária.

Razão de exames citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64 anos e a
população feminina na mesma faixa etária.

Proporção 2021 1,00 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar exames de citologia oncótica com resultado precoce

6. Manter a taxa de mortalidade infantil
abaixo de 5,0/1000 nascidos vivos

Taxa de mortalidade infantil. Taxa 2021 1,00 5,00 4,00 Razão 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Monitorar saúde da criança para evitar mortalidade precoce

7. ASSEGURAR OS EXAMES DE
MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A
69 ANOS EM POPULAÇÃO DA FAIXA
ETÁRIA

RAZÃO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA
DE RASTREAMENTO REALIZADOS EM
MULHERES DE 50 A 69 ANOS E
POPULAÇÃO DA MESMA FAIXA
ETÁRIA

Razão 2021 0,00 0,20 1,00 Razão 0,12 12,00

Ação Nº 1 - Encaminhamento de mulheres para realizar mamografia

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAÚDE MENTAL, COM ÊNFASE NO ENFRENTAMENTO DA DEPENDÊNCIA DE CRACK E OUTRAS DROGAS.

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover atenção à saúde de pessoas (população geral) com sofrimento ou transtornos mental e com necessidades decorrentes do uso /abuso/ dependência de crack,
álcool, e outras drogas, no âmbito do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o funcionamento do CAPS 1 de saúde mental
(custeio de recursos humanos, materiais e equipamentos e
incrementos que se fizerem necessário)

CAPS TIPO 1 implantado Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CAPS funcionante

2. Capacitar profissionais de equipe de atenção básica por
meio de ações de matriciamento para que saibam acolher
pacientes com transtornos mentais. (código do procedimento:
SIA/SUS: 03.01.08.030-5)

Ações de matriciamento
sistemático realizadas por
CAPS com equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 75,00 85,00 50,00 Percentual 46,00 92,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitação

3. Garantir a execução dos grupos de atendimento no CAPS
por meio do trabalho dos psicólogos, T.O., Assistentes Sociais
e Enfermagem

Ações de matriciamento
sistemático realizadas por
CAPS com equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 72,00 90,00

Ação Nº 1 - Manter equipe CAPS funcionante

DIRETRIZ Nº 5 - REDUÇÃO DOS RISCOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 5.1 - Elevar a qualidade de vida da população através de ações integradas de vigilância em saúde, destinadas a prevenir e controlar fatores determinantes e/ou
condicionantes, riscos e danos à saúde individual e coletiva.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de
30 a 69 anos) por doenças crônicas não transmissíveis ¿
DCNTS (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes
e doenças respiratórias crônicas) na promoção do
envelhecimento saudável.

Nº de óbitos prematuros (de 30
a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT
(SISPACTO/2021)

Taxa 2021 0,00 21,00 17,00 Taxa 12,00 70,59

Ação Nº 1 - Manter academia da saúde funcionando

2. Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no
SINASC até 60 dias do final do mês de ocorrência

Nº de registros de nascidos
vivos no SINASC até 60 dias do
final do mês de ocorrência

Percentual 2021 90,00 90,50 60,00 Percentual 45,00 75,00

Ação Nº 1 - Acompanhar a emissão das declarações de nascido vivo e realizar busca ativa

3. Encerrar 80% das doenças compulsórias imediatas
registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de
notificação

% de casos de DNCI, encerradas
em até 60 dias após notificação

Percentual 2021 0,00 80,00 65,00 Percentual 60,00 92,31

Ação Nº 1 - Monitorar os casos notificados

4. Manter em 95% a proporção de registro de óbitos com
causa básica definida no município

Proporção de registro de óbitos
com causa básica definida

Proporção 2021 95,00 95,00 65,00 Proporção 56,00 86,15

Ação Nº 1 - Monitorar os óbitos e suas causas

5. Encerrar oportunamente em 95% as investigações das
notificações de agravos compulsórios registradas no
SINAN.

Proporção de casos de doenças
e agravos de notificação
compulsórios (DNC) encerrados
oportunamente após notificação

Percentual 2021 95,00 95,00 75,00 Percentual 70,00 93,33

Ação Nº 1 - Monitorar os casos notificados

6. Realizar pelo menos 2 testes de sífilis em gestantes. Proporção de gestantes que
realizaram o teste de sífilis

Proporção 2021 1,10 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar todas as gestantes e realizar testagens sorológicas

7. Preencher o campo ¿ocupação¿ em pelo menos 95% das
notificações de agravos e doenças relacionadas ao trabalho

Proporção de preenchimento do
campo¿ ocupação¿ nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho

Percentual 2021 85,00 95,00 90,00 Percentual 87,00 96,67

Ação Nº 1 - Realizar notificação de acidentes de trabalho

8. Vacinar 90% cães e gatos ¿ vacina antirrábica (rotina e
campanhas)

Proporção de cães vacinados na
campanha e na rotina de
vacinação antirrábica canina.

Percentual 2021 85,00 90,00 80,00 Percentual 75,00 93,75

Ação Nº 1 - Realizar campanha de vacinação animal

9. Manter vigilância em 100% dos casos de síndromes
respiratórias aguda graves SARSCOV

% DE CASOS DE SARSCOV2
no municipio

Percentual 2021 90,00 100,00 90,00 Percentual 72,00 80,00

Ação Nº 1 - Notificar os casos suspeitos e confirmados

OBJETIVO Nº 5.2 - Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevenção, controle/erradicação das doenças imunopreveníveis
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Proporção de vacinas selecionadas do
Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª
dose), Pneumocócica 10- valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) -
com cobertura vacinal preconizada.

Percentual de crianças vacinadas
menores de 2 anos de idade

Percentual 2021 68,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar vacinação nas idades especificas

2. Garantir cobertura vacinal de 80% na
Campanha Nacional de Vacinação contra a
Influenza nos grupos prioritários estabelecidos
pelo Ministério da Saúde

Cobertura vacinal contra a Influenza Percentual 2021 72,00 80,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - Realizar campanha de vacinação dos idosos

3. Realizar no mínimo 4 ciclos de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da dengue

Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis
visitados para controle vetorial da
dengue

Percentual 2021 78,00 80,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - Manter os ACE em áreas programadas

4. Manter a vigilância em todos os casos de
leishmaniose visceral e tegumentar americana

Taxa de letalidade por Leishmaniose
Visceral.

Taxa 2021 60,00 80,00 70,00 Percentual 57,00 81,43

Ação Nº 1 - Notificar todos os casos

5. Manter a vigilância em todos os casos de raiva Enviar 100% das amostras pactuadas
para diagnóstico da raiva em cães e
gatos; - Enviar 100% dos morcegos
coletados para diagnóstico de raiva.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar todos os casos

6. Atualizar em 100% o cadastro dos
estabelecimentos sujeitos à ação da VISA em
parceria com o Departamento de Fiscalização
Tributária.

Proporção de cadastros de
estabelecimentos atualizados.

Percentual 2021 95,00 100,00 97,00 Percentual 92,00 94,85

Ação Nº 1 - Cadastrar todos os estabelecimentos junto á VISA municipal

7. Garantir a capacitação permanente para 70%
dos profissionais técnicos da VISA

Proporção de capacitações realizadas. Percentual 2021 55,00 70,00 55,00 Percentual 52,00 94,55

Ação Nº 1 - Oferta de cursos na área da vigilância sanitária

8. Inspecionar 100% de Serviços de Saúde e
Estabelecimentos Farmacêuticos

Proporção de estabelecimentos
farmacêuticos inspecionados

Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Vigilância sanitária atuante

9. Implementar as ações de vigilância nutricional
e alimentar em adultos e idosos priorizando os
portadores de diabetes nas Unidades Básicas de
Saúde.

Organizar a vigilância alimentar e
nutricional da população adstrita com
vistas à estratificação de risco para o
cuidado do sobrepeso e obesidade nas
diversas fases da vida incluindo, os
escolares até 10 anos.

Percentual 2021 65,00 100,00 65,00 Percentual 60,00 92,31

Ação Nº 1 - Acompanhar os cadastrados

10. Implementar as ações de vigilância nutricional
e alimentar em crianças e gestantes nas UBS.

Realizar a vigilância alimentar e
nutricional da população adstrita com
vistas à estratificação de risco para o
cuidado da obesidade e desnutrição.

Percentual 2021 65,00 95,00 65,00 Percentual 52,00 80,00

Ação Nº 1 - Acompanhar os cadastrados no SISVAN

DIRETRIZ Nº 6 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 6.1 - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no âmbito do ciclo da Assistência Farmacêutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da RENAME e
REMUME
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o funcionamento dos serviços de Assistência
Farmacêutica

Serviços de assistência
farmacêutica em
funcionamento

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Assistência farmacêutica funcionando

2. 95% dos medicamentos da REMUME. adquiridos através
da modalidade de licitação.

Proporção valor custo total
da farmácia x valor
inutilização.

Percentual 2021 80,00 95,00 80,00 Percentual 76,00 95,00

Ação Nº 1 - Acompanhar o processo licitatório de aquisição

3. 100% dos medicamentos distribuídos pela Farmácia
Central de acordo com o cronograma de entrega.

Proporção de entregas
realizadas de acordo com o
cronograma.

Percentual 2021 85,00 100,00 85,00 Percentual 71,00 83,53

Ação Nº 1 - Abastecer as UBS mensalmente

4. 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais
adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento.

Proporção de unidade de
medicamentos solicitadas e
atendidas

Percentual 2021 95,00 100,00 95,00 Percentual 90,00 94,74

Ação Nº 1 - Atender as demandas advindas da promotoria

5. Implantar o Sistema Nacional de Gestão da Assistência
Farmacêutica - HÓRUS

Sistema do Hórus
implantado e mantido

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aguardar abertura de edital de inscrição

6. Facilitar o acesso à informação da lista de medicamentos
disponíveis na Farmácia Municipal através dos murais da
SEMUS e UBS.

Lista de medicamentos
disponibilizada.

Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Informar oportunamente às equipes

7. Atualizar no mínimo 1 vez/ano a relação municipal de
medicamentos (REMUME).

Nº de atualizações da
REMUME

Percentual 2021 1,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir com equipe médica e farmacêutico para discussão de tópicos da REMUME

DIRETRIZ Nº 7 - CONTRIBUIÇÃO À ADEQUADA FORMAÇÃO, ALOCAÇÃO, QUALIFICAÇÃO, VALORIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DAS RELAÇÕES DE
TRABALHO TRABALHADORES DO SUS.

OBJETIVO Nº 7.1 - - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Estimular 100% dos ACS/ACE para a participação no CURSO
SER AGENTE via CONASEMS

% DE ACS ACE
capacitado no curso
SER AGENTE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estimular a participação no curso

2. Garantir materiais como camisetas, calçados, crachás, filtro solar
de qualidade, bolsa e guarda- chuva para os ACS e ACE e demais
servidores que executam trabalho de campo

% de Materiais
Adquiridos

Percentual 2021 50,00 100 50 Número 45,00 90,00

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais para ACS e ACE , manutenção corretiva de equipamentos

3. Propiciar a realização de Qualificação e Atualização para
profissionais de nível superior e médio.

Nº de profissionais
qualificados

Percentual 2021 50,00 90,00 35,00 Percentual 31,00 88,57

Ação Nº 1 - Treinar equipes nos diversos âmbitos da saúde

DIRETRIZ Nº 8 - Aperfeiçoamento e fortalecimento da gestão do SUS.

OBJETIVO Nº 8.1 - Implementar o modelo de gestão da Secretaria de Saúde visando a garantia do acesso, fortalecimento de vínculos do cidadão, conselheiros de Saúde, lideranças de
movimentos sociais, agentes comunitários de Saúde, agentes de combate as endemias, educadores populares, usuários quilombolas com o SUS.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o envio da Programação
Anual de Saúde ao Conselho de
Saúde.

Proporção de PAS enviada ao Conselho Municipal
de Saúde

Proporção 2021 1,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir com o CMS para apresentar e discutir a PAS

2. Desenvolver a gestão orçamentária,
financeira e contábil do Fundo
Municipal de Saúde.

Indicadores orçamentários e financeiros Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Firmar parceria com o setor contábil

3. Apoiar/Incentivar a realização de
pelo menos 01 (uma) reunião mensal
do Conselho Municipal de Saúde

Nº de reuniões do CMS realizadas no ano Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CONSELHO FUNCIONANTE

4. Manutenção da Ouvidoria de saúde
implantada

Ouvidorsus implantado e monitoramento interno. Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Permanência da OUVIDORIA NO MUNICIPIO COM ACESSO Á POPULAÇÃO

5. Garantir busca ativa de nível de
satisfação de usuários em todos os
aspectos dos serviços de saúde através
de Questionário de Satisfação.

Questionário pré- formulado pelo DOGES-
Ministério da Saúde implantado

Percentual 2021 80,00 95,00 80,00 Percentual 70,00 87,50

Ação Nº 1 - Implantar formulário de satisfação nas UBS

6. Fortalecer, implantar e manter as
ações do Conselho Municipal de
Saúde.

Capacitar pessoas em controle social e gestão
participativa SUS (Conselheiros municipais, locais,
lideranças movimentos sociais, agentes
comunitários de saúde, profissionais de nível
superior da saúde, coordenadores chefe das
unidades do SUS)

Percentual 2021 80,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o conselho funcionante

7. Garantir o funcionamento das
unidades administrativas e gabinete da
SMS

Manter a prestação de serviços administrativos para
o funcionamento da Secretaria Municipal de Saúde.

Percentual 2021 85,00 95,00 85,00 Percentual 84,00 98,82

Ação Nº 1 - Manutenção dos predios que compoem a semus

8. Adquirir equipamentos para
possibilitar a informatização da Saúde
visando o gerenciamento e controle
das informações (prontuários
eletrônicos e dispensações, entre
outros).

Providenciar compra dos materiais necessários para
o cumprimento da meta, através da adesão ao
PROGRAMA INFORMATIZA APS(MS).

Percentual 2021 85,00 95,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - aquisição de equipamentos de informática para as UBS

9. Manter o CMS em espaço alugado
CASA DO CONSELHO

% de reuniões do CMS realizado na CASA DOS
CONSELHOS

0 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Alugar espaço físico

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 90,00 90,00

Garantir o funcionamento dos serviços de Assistência Farmacêutica 100,00 100,00

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª
dose), Pneumocócica 10- valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

90,00 90,00

Contratualizar Equipes de Atenção Básica no PSE. 65,00 54,00

Desenvolver a gestão orçamentária, financeira e contábil do Fundo Municipal de Saúde. 100,00 100,00

95% dos medicamentos da REMUME. adquiridos através da modalidade de licitação. 80,00 76,00

Implementar e adequar a infraestrutura física da Rede Municipal de Saúde 1 1

Apoiar/Incentivar a realização de pelo menos 01 (uma) reunião mensal do Conselho Municipal de Saúde 1 1

Propiciar a realização de Qualificação e Atualização para profissionais de nível superior e médio. 35,00 31,00
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Encerrar 80% das doenças compulsórias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificação 65,00 60,00

Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), e-SUS 100,00 100,00

Garantir a manutenção preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odontológico, fisioterápicos, equipamentos hospitalares,
equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, Balanças adultos e pediátricos, Termômetros, Câmara de Vacina,
equipamentos de fisioterapia entre outros)

80,00 56,00

Fortalecer, implantar e manter as ações do Conselho Municipal de Saúde. 1 1

Atualizar em 100% o cadastro dos estabelecimentos sujeitos à ação da VISA em parceria com o Departamento de Fiscalização
Tributária.

97,00 92,00

Garantir a capacitação permanente para 70% dos profissionais técnicos da VISA 55,00 52,00

Garantir o funcionamento das unidades administrativas e gabinete da SMS 85,00 84,00

Vacinar 90% cães e gatos ¿ vacina antirrábica (rotina e campanhas) 80,00 75,00

Adquirir equipamentos para possibilitar a informatização da Saúde visando o gerenciamento e controle das informações (prontuários
eletrônicos e dispensações, entre outros).

70,00 65,00

Manter o CMS em espaço alugado CASA DO CONSELHO 1 1

Manter o Hospital Municipal DR.CARLOS MACIEIRA, Centro de saúde DR.WILSON CURVINA em funcionamento 95,00 90,00

Implantar o serviço de TELEMEDICINA EM CARDIOLOGIA 1 1

Manter o CAPS em funcionamento 1 1

301 - Atenção
Básica

1 10,00 4,00

Garantir o envio da Programação Anual de Saúde ao Conselho de Saúde. 1 1

Estimular 100% dos ACS/ACE para a participação no CURSO SER AGENTE via CONASEMS 100,00 100,00

Garantir o funcionamento dos serviços de Assistência Farmacêutica 100,00 100,00

Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doenças crônicas não transmissíveis ¿ DCNTS (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas) na promoção do envelhecimento saudável.

17,00 12,00

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª
dose), Pneumocócica 10- valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

90,00 90,00

Garantir o funcionamento do CAPS 1 de saúde mental (custeio de recursos humanos, materiais e equipamentos e incrementos que se
fizerem necessário)

1 1

Cadastrar 80% das gestantes do município realizando pelo menos 7 consultas de pré-natal. 90,00 83,00

Manter no Hospital Municipal Dr.Carlos Macieira, a planilha de monitoramento dos atendimentos de pacientes HAS e DM
descompensados.

30,00 25,00

Garantir materiais como camisetas, calçados, crachás, filtro solar de qualidade, bolsa e guarda- chuva para os ACS e ACE e demais
servidores que executam trabalho de campo

50 45

Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do mês de ocorrência 60,00 45,00

Garantir cobertura vacinal de 80% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos grupos prioritários estabelecidos pelo
Ministério da Saúde

70,00 65,00

Capacitar profissionais de equipe de atenção básica por meio de ações de matriciamento para que saibam acolher pacientes com
transtornos mentais. (código do procedimento: SIA/SUS: 03.01.08.030-5)

50,00 46,00

Ampliar em 10% a proporção de parto normal no município 20,00 15,00

Manter o Hospital e as UBS com serviço de notificação contínua da violência doméstica, sexual e/ou outras formas de violências ao
ano.

90,00 90,00

100% dos medicamentos distribuídos pela Farmácia Central de acordo com o cronograma de entrega. 85,00 71,00

Encerrar 80% das doenças compulsórias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificação 65,00 60,00

Realizar no mínimo 4 ciclos de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 70,00 65,00

Garantir a execução dos grupos de atendimento no CAPS por meio do trabalho dos psicólogos, T.O., Assistentes Sociais e Enfermagem 80,00 72,00

Implantar o acesso ao teste rápido de sífilis nas gestantes usuárias do SUS , segundo o protocolo de pré-natal proposto pela &#34;Rede
Cegonha&#34;.

80,00 65,00

Alcançar 85% cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para crianças ¿ 2 anos ¿ Pentavalente ( 3ª dose),
Pneumocócica 10-Valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice Viral (1ª dose)

70,00 70,00

Manutenção da Ouvidoria de saúde implantada 1 1

100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 95,00 90,00

Manter a vigilância em todos os casos de leishmaniose visceral e tegumentar americana 70,00 57,00

Manter a investigação dos óbitos maternos e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumíveis no município 80,00 68,00

Ampliar para 50 % o número de Salas de vacinação da Atenção Básica com equipe mínima de 01 profissional. 1,00 1,00

Garantir busca ativa de nível de satisfação de usuários em todos os aspectos dos serviços de saúde através de Questionário de
Satisfação.

80,00 70,00
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Encerrar oportunamente em 95% as investigações das notificações de agravos compulsórios registradas no SINAN. 75,00 70,00

Ampliar em 4% de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina na mesma faixa etária. 1,00 1,00

Garantir a manutenção preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odontológico, fisioterápicos, equipamentos hospitalares,
equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, Balanças adultos e pediátricos, Termômetros, Câmara de Vacina,
equipamentos de fisioterapia entre outros)

80,00 56,00

Facilitar o acesso à informação da lista de medicamentos disponíveis na Farmácia Municipal através dos murais da SEMUS e UBS. 80,00 80,00

Realizar pelo menos 2 testes de sífilis em gestantes. 2 2

Manter a taxa de mortalidade infantil abaixo de 5,0/1000 nascidos vivos 4,00 3,00

Garantir 1 visita domiciliar/mês por família realizada por Agente Comunitário de Saúde 1 1

Preencher o campo ¿ocupação¿ em pelo menos 95% das notificações de agravos e doenças relacionadas ao trabalho 90,00 87,00

ASSEGURAR OS EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS EM
POPULAÇÃO DA FAIXA ETÁRIA

1,00 0,12

Garantir no mínimo 2 consultas/habitante/ano de consultas médicas 60,00 54,00

Vacinar 90% cães e gatos ¿ vacina antirrábica (rotina e campanhas) 80,00 75,00

Garantir a cobertura de 100% equipes da Saúde Bucal. 70,00 65,00

Manter vigilância em 100% dos casos de síndromes respiratórias aguda graves SARSCOV 90,00 72,00

Implementar as ações de vigilância nutricional e alimentar em adultos e idosos priorizando os portadores de diabetes nas Unidades
Básicas de Saúde.

65,00 60,00

Ofertar o acesso da população na consulta odontológica pela UOM 85,00 75,00

Implementar as ações de vigilância nutricional e alimentar em crianças e gestantes nas UBS. 65,00 52,00

Manter o Hospital Municipal DR.CARLOS MACIEIRA, Centro de saúde DR.WILSON CURVINA em funcionamento 95,00 90,00

Implantar o serviço de TELEMEDICINA EM CARDIOLOGIA 1 1

Estruturar o SERVIÇO DE FISIOTERAPIA com atendimento a crianças especiais 80,00 73,00

Manter o CAPS em funcionamento 1 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 30,00 25,00

Manter o Hospital Municipal DR.CARLOS MACIEIRA, Centro de saúde DR.WILSON CURVINA em funcionamento 95,00 90,00

Implantar o serviço de TELEMEDICINA EM CARDIOLOGIA 1 1

Estruturar o SERVIÇO DE FISIOTERAPIA com atendimento a crianças especiais 80,00 73,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 100,00 100,00

Implantar o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - HÓRUS 1 1

Atualizar no mínimo 1 vez/ano a relação municipal de medicamentos (REMUME). 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

1 97,00 92,00

Garantir a capacitação permanente para 70% dos profissionais técnicos da VISA 55,00 52,00

Inspecionar 100% de Serviços de Saúde e Estabelecimentos Farmacêuticos 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 90,00 90,00

Manter o Hospital e as UBS com serviço de notificação contínua da violência doméstica, sexual e/ou outras formas de violências ao
ano.

90,00 90,00

Encerrar 80% das doenças compulsórias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificação 65,00 60,00

Realizar no mínimo 4 ciclos de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 70,00 65,00

Manter a investigação dos óbitos maternos e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumíveis no município 80,00 68,00

Manter em 95% a proporção de registro de óbitos com causa básica definida no município 65,00 56,00

Manter a vigilância em todos os casos de leishmaniose visceral e tegumentar americana 70,00 57,00

Manter a vigilância em todos os casos de raiva 100,00 100,00

Preencher o campo ¿ocupação¿ em pelo menos 95% das notificações de agravos e doenças relacionadas ao trabalho 90,00 87,00

Vacinar 90% cães e gatos ¿ vacina antirrábica (rotina e campanhas) 80,00 75,00

Manter vigilância em 100% dos casos de síndromes respiratórias aguda graves SARSCOV 90,00 72,00

306 - Alimentação
e Nutrição

1 65,00 52,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 9.692.804,21 N/A N/A N/A N/A N/A 9.692.804,21

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 1.672.655,94 N/A N/A N/A N/A N/A 1.672.655,94

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 131.237,76 N/A N/A N/A N/A N/A 131.237,76

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 257.068,08 N/A N/A N/A N/A N/A 257.068,08

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A 45.184,20 N/A N/A N/A N/A N/A 45.184,20

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Observa-se a melhoria do alcance dois indicadores pactuados no ano de 2022.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 348.840,00 9.555.022,45 0,00 61.117,10 0,00 0,00 0,00 0,00 9.964.979,55

Capital 0,00 55.129,80 3.835,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.964,80

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 2.868.073,04 26.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.894.533,04

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 558.103,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 558.103,85

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 6.596.763,08 115.403,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.712.166,86

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 7.000.732,88 13.100.438,12 26.460,00 61.117,10 0,00 0,00 0,00 0,00 20.188.748,10

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,13 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 88,96 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 13,24 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,69 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,39 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 31,75 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.085,42  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 41,91 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 2,67 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 15,04 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,29 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 58,88 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,84 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.927.800,00 1.927.800,00 3.163.147,05 164,08

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 56.700,00 56.700,00 1.900,00 3,35

IPTU 56.700,00 56.700,00 1.900,00 3,35

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 56.700,00 56.700,00 126.817,19 223,66

ITBI 56.700,00 56.700,00 126.817,19 223,66

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 907.200,00 907.200,00 1.489.685,69 164,21

ISS 907.200,00 907.200,00 1.489.685,69 164,21

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

907.200,00 907.200,00 1.544.744,17 170,28

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 21.248.940,69 21.248.940,69 28.890.242,22 135,96

Cota-Parte FPM 16.238.502,00 16.238.502,00 24.326.276,41 149,81

Cota-Parte ITR 22.680,00 22.680,00 15.160,72 66,85

Cota-Parte do IPVA 640.200,00 640.200,00 273.518,81 42,72

Cota-Parte do ICMS 4.245.498,69 4.245.498,69 4.221.002,50 99,42

Cota-Parte do IPI - Exportação 68.040,00 68.040,00 24.643,66 36,22

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 34.020,00 34.020,00 29.640,12 87,13

Desoneração ICMS (LC 87/96) 34.020,00 34.020,00 29.640,12 87,13

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

23.176.740,69 23.176.740,69 32.053.389,27 138,30

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 499.152,50 849.152,50 403.969,80 47,57 403.969,80 47,57 403.969,80 47,57 0,00

Despesas Correntes 56.700,00 406.700,00 348.840,00 85,77 348.840,00 85,77 348.840,00 85,77 0,00

Despesas de Capital 442.452,50 442.452,50 55.129,80 12,46 55.129,80 12,46 55.129,80 12,46 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

680.400,00 680.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 680.400,00 680.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

51.400,00 51.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 51.400,00 51.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 3.734.262,00 8.219.262,00 6.596.763,08 80,26 6.596.763,08 80,26 6.596.763,08 80,26 0,00

Despesas Correntes 2.827.062,00 7.512.062,00 6.596.763,08 87,82 6.596.763,08 87,82 6.596.763,08 87,82 0,00

Despesas de Capital 907.200,00 707.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

4.965.214,50 9.800.214,50 7.000.732,88 71,43 7.000.732,88 71,43 7.000.732,88 71,43 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 7.000.732,88 7.000.732,88 7.000.732,88

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 7.000.732,88 7.000.732,88 7.000.732,88

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.808.008,39

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

2.192.724,49 2.192.724,49 2.192.724,49

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

21,84 21,84 21,84

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor inscrito
em RP

considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de

RP a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2022 4.808.008,39 7.000.732,88 2.192.724,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.192.724,49

Empenhos de 2021 3.670.377,21 4.271.936,42 601.559,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 601.559,21

Empenhos de 2020 3.031.768,32 3.548.511,99 516.743,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 516.743,67

Empenhos de 2019 3.081.372,30 3.238.169,01 156.796,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.796,71

Empenhos de 2018 2.855.343,46 4.044.879,14 1.189.535,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.189.535,68

Empenhos de 2017 2.720.979,72 2.820.452,22 99.472,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.472,50

Empenhos de 2016 2.565.852,33 3.096.753,94 530.901,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530.901,61

Empenhos de 2015 2.171.771,75 3.031.703,60 859.931,85 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 929.931,85

Empenhos de 2014 2.085.119,56 3.308.677,93 1.223.558,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.223.558,37

Empenhos de 2013 1.933.454,52 2.658.485,13 725.030,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 725.030,61

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 14.137.796,00 14.137.796,00 11.886.880,14 84,08

Provenientes da União 11.980.663,00 11.980.663,00 11.849.510,04 98,91

Provenientes dos Estados 1.590.133,00 1.590.133,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 567.000,00 567.000,00 37.370,10 6,59

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

14.137.796,00 14.137.796,00 11.886.880,14 84,08

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 5.475.529,20 11.680.529,20 9.619.974,55 82,36 9.619.974,55 82,36 9.619.974,55 82,36 0,00

Despesas Correntes 4.409.376,70 11.169.376,70 9.616.139,55 86,09 9.616.139,55 86,09 9.616.139,55 86,09 0,00

Despesas de Capital 1.066.152,50 511.152,50 3.835,00 0,75 3.835,00 0,75 3.835,00 0,75 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

6.111.620,10 5.051.620,10 2.894.533,04 57,30 2.894.533,04 57,30 2.894.533,04 57,30 0,00

Despesas Correntes 2.987.720,10 4.287.720,10 2.894.533,04 67,51 2.894.533,04 67,51 2.894.533,04 67,51 0,00

Despesas de Capital 3.123.900,00 763.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

163.500,00 163.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 163.500,00 163.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 733.500,00 983.500,00 558.103,85 56,75 558.103,85 56,75 558.103,85 56,75 0,00

Despesas Correntes 520.100,00 770.100,00 558.103,85 72,47 558.103,85 72,47 558.103,85 72,47 0,00

Despesas de Capital 213.400,00 213.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 2.984.205,00 2.772.865,00 115.403,78 4,16 115.403,78 4,16 115.403,78 4,16 0,00

Despesas Correntes 920.700,00 709.360,00 115.403,78 16,27 115.403,78 16,27 115.403,78 16,27 0,00

Despesas de Capital 2.063.505,00 2.063.505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

15.468.354,30 20.652.014,30 13.188.015,22 63,86 13.188.015,22 63,86 13.188.015,22 63,86 0,00

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 5.974.681,70 12.529.681,70 10.023.944,35 80,00 10.023.944,35 80,00 10.023.944,35 80,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

6.792.020,10 5.732.020,10 2.894.533,04 50,50 2.894.533,04 50,50 2.894.533,04 50,50 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

214.900,00 214.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

733.500,00 983.500,00 558.103,85 56,75 558.103,85 56,75 558.103,85 56,75 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 32



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

6.718.467,00 10.992.127,00 6.712.166,86 61,06 6.712.166,86 61,06 6.712.166,86 61,06 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

20.433.568,80 30.452.228,80 20.188.748,10 66,30 20.188.748,10 66,30 20.188.748,10 66,30 0,00

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

15.332.109,30 20.527.109,30 13.188.015,22 64,25 13.188.015,22 64,25 13.188.015,22 64,25 0,00

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

5.101.459,50 9.925.119,50 7.000.732,88 70,54 7.000.732,88 70,54 7.000.732,88 70,54 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhão01/03/23 21:16:58
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.746,15 174615,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 4.787.948,97 4787948,97

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 23.098,04 23098,04

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 4.836.573,00 4836573,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 500000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 1.167.040,54 1167040,54

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 131.237,76 131237,76

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 245.068,08 245068,08

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 45.184,20 45184,20

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00
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Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 25/03/2023 19:34:39
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Observa-se o investimento de recursos contra partida municipal receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012  maior o preconizado.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 25/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não ocorreu auditoria no período analisado,
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11. Análises e Considerações Gerais

Este é o RAG 2022 do munícipio de São Luís  Gonzaga do Maranhão.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Observando o presente relatório sugere-se que melhorem o repasse financeiro , incluindo contra partida estadual.

 
MARIA DO PERPETUO SOCORRO RAPOSO MARTINS COSTA 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO LUÍS GONZAGA DO MARANHÃO/MA, 2022
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Identificação
Considerações:
Em concordância 

Introdução
Considerações:
Em concordância.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Observa-se um amento dos casos de doenças circulatórias seguidas das causas respiratórias, o que nos impulsiona a solicitar maior empenho da atenção básica, frente as medidas de prevenção junto á população.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
A o observar o quadro a cima , percebe-se um grande aumento de assistência a saúde mental no município, seguido de atendimentos odontológicos.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Em concordância.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sugere-se a abertura de concurso publico a fim de resolver a problemática dos contratos temporários,.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Em concordância. 

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Observa-se o repasse de recurso federal, necessitando de contra partida do Estado.

Auditorias
Considerações:
Em concordância.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Analisado em reunião.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Em concordância.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO

MUNICÍPIO: SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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SÃO LUÍS GONZAGA DO MARANHÃO/MA, 25 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de São Luís Gonzaga Do Maranhão
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